18. Lausitz Cafe

Wer macht morgen das Licht noch an?
Die Zukunft der Lausitzer Unternehmen

ep— (7]

HERZLICH WILLKOMMEN!

o e = S
thoﬁﬁ?ﬁa Keller / Archiv{thIhaus Gorlitz
SELBST

E Entwicklungsgesellschaft oo H a n dwe rkS ka m m e r
iederschlesische TAN DI
N D (I\)lb:'laus'i:.‘z mb): s G Dresden



MODERATION

Sport- und Outdoortechnologie Selbststandig Lausitz Task-Force Strukturwandel
in der Lausitz
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SPORT- & OUTDOORTECHNOLOGIE
in der Lausitz

Aufbau und Erprobung eines Innovations-
und Kompetenzclusters im Bereich der
Entwicklung und Erprobung von
Sportgeraten und Ausrustung

Langfristige Etablierung der Lausitz als eine
der fihrenden Regionen fiir das Thema
innovative Sporttechnologien
Entwicklung neuer Geschaftsmodelle fir
die beteiligten Handwerksbetriebe
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SELBSTSTANDIG LAUSITZ

= handwerkliche Strukturen in der Lausitz
erhalten und zukunftsfahig ausbauen

= Schnittstelle zu betriebswirtschaftlichen
Beratern

= Unternehmensnachfolge

= Existenzgrindung

= Karrierewege im Handwerk

= kostenfrei, neutral, individuell
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Das Team der Task-Force Strukturwandel
Entwickeln. Fordern. Begleiten.

_ Teamleitung &
Projektmanagement “‘ Controlling
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Wie konnen Handwerksbetriebe von der
sporttouristischen Entwicklung in der Lausitz
profitieren?

Thomas fiihrt eine Metallbaufirma in der Lausitz, dritte
Generation, zwolf Mitarbeiter. Seit dem Riickgang der
Auftrage aus der Energiewirtschaft wird es langsam ruhiger.

Auf einer Innungsveranstaltung hort er erstmals von neuen
Chancen an der Schnittstelle von Handwerk, Sport und
Outdoor - kann damit aber zunachst wenig anfangen. Erst bei
einer Klettertour fallt ihm auf, dass alte, uneinheitlich
gewartete Sicherungselemente an einer Stiege zwar
funktionieren, aber kein System dahintersteckt.

Genau hier kdnnte seine Kompetenz liegen. Die Frage ist:
Warten wir, bis Thomas diese Verbindung selbst erkennt oder
schaffen wir gezielt die Briicke zwischen Handwerk und
neuen Anwendungsfeldern?

Wie kénnen Lausitzer Handwerksbetriebe von der
sporttouristischen Entwicklung profitieren?
Welche neue Geschiaftsmodelle konnen Chancen bieten?
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Ergebnisse: Wie konnen Handwerksbetriebe von der
sporttouristischen Entwicklung in der Lausitz profitieren?

Ideen, Innovationen und neue Technologien missen Handwerkern proaktiv zuganglich gemacht werden,

da sie keine Ressourcen dafiir haben!

Ideen fiir das Projekt Sport- und Outdoortechnologie Lausitz
* 3D-gedruckte Fahrrad-Titanrahmen
* Vorgefertigte modulare Systeme fir Camperstellplatze unterschiedlicher Grof3e, inklusive digitalem Zugangssystem
* Nutzung leeerstehender Hallen fir Indoor-Sportaktivitdten — Schlechtwetterangebot fir Touristen in der Lausitz
¢ Sicherheitslésungen fiir Skater auf Lausitzer Fahrradwegen (Uberbriicken nichtasphaltierter Abschnitte)
*  Qutdoorcamplatze mit Tisch & Sitzmdobeln, Feuerstelle mit Holz, Dixie
*  Wartungsstationen fur Fahrrader

Weitere Ideen:
* Veranstaltung Cross Innovation mit Kreatives Sachsen
* Ausleihstation Exoskelette
*  Kontakt zu Tourismusgesellschaften Nieder- und Oberlausitz aufnehmen
* Kontakt zu HSZG, Duale Hochschule Sachsen
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Wie sehen Handwerker*innen in Zukunft aus?

Eva arbeitet seit 20 Jahren bei einem groRRen internationalen
Unternehmen. Jetzt mochte sie in die Lausitz zurlick. Sie hat
gehort, dass ca. 30% der Handwerksbetriebe im Landkreis
Gorlitz schliellen miissen, wenn sie keine Nachfolge finden.

Das findet sie erschreckend, sieht aber auch die Chancen, die
sich im Strukturwandel fiir sie ergeben kénnen. Eva kann sich
vorstellen, einen Handwerksbetrieb zu ibernehmen, ist sich
aber unsicher.

Wie kann die Ubernahme eines Handwerksbetriebes
gelingen?

Was sollte man beachten, um seinen Betrieb zukunftsfahig
aufzustellen?
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Ergebnisse: Wie sehen Handwerker*innen in Zukunft aus?

Das Handwerk verandert sich und kann gerade jetzt fiir junge Menschen attraktiv sein. Noch lebt das Image zu oft von der
Erzahlung, dass Handwerk schwere Arbeit ist und nichts dabei rumkommt. Zudem werden gesellschaftliche Entwicklungen
eher als Belastung und nicht als Chance dargestellt. In den letzten 30 Jahren resultierte daraus die Konsequenz, zum

Weggehen aus der Lausitz zu raten oder auch sich einen sicheren Job in der Verwaltung zu suchen. Damit junge Menschen
wieder Interesse daran haben sich im Handwerk zu verwirklichen, kann die Botschaft nur lauten:

Trau dich! Mach es besser. Mach es jetzt.

Diskussionserkenntnisse:

* Imagewandel notwendig - Handwerk soll als modern, kreativ und zukunftsfahig wahrgenommen werden, nicht nur als harte Arbeit

*  Attraktivitat fir junge Menschen - Botschaft ,Trau dich! Mach es besser. Mach es jetzt.” motiviert zur Selbstverwirklichung im
Handwerk

* Digitalisierung & Automatisierung - Entlasten, kompensieren Fachkraftemangel und er6ffnen neue Geschaftsmodelle

* Betriebsflihrung - saisonale Auftragslage ausgleichen, Notfallplanung einflihren, Werte wie Qualitat und Leidenschaft aktiv leben

* Betriebsilibergabe - friihzeitig planen (ab 55), klare Kommunikation, Transparenz schaffen, Verantwortung fiir Mitarbeitende und
Kunden ernst nehmen

* Betriebsibernahme/Griindung - Sichtbarkeit erhéhen, Erfahrungen erméglichen, Gewahrleistungen einpreisen, Unterstiitzung
durch Beratungsangebote

* Bildung & Mindset - Handwerk in Schulen und Familien fordern, alternative Bildungswege neben Abi sichtbar machen

* Infrastruktur & Regionalitat - Iandliche Angebote attraktiv gestalten, regionale Bindung starken, gesellschaftliche Mitgestaltung
ermoglichen

* Innovation & Werte - neue Geschaftsmodelle, kreative Nischen, Inklusion und Gemeinwohl6konomie einbeziehen

* Gemeinschaft & Sicherheit - Handwerk muss Miteinander, geschitzte Erfahrungsraume und Entwicklungsmaoglichkeiten bieten
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Frag doch mal die Maus - Strukturwandel und
Zukunft in der Lausitz

Uberall hért man Begriffe wie ,, Strukturwandel”,
,Gemeinwohlokonomie” oder ,,Nachhaltigkeit”. Aber was
bedeutet das konkret fiir unseren Alltag in der Lausitz?

Wahrend in der Stadt neue Wissenschaftsprojekte und
Fabriken entstehen, fragen sich viele auf dem Land: Kommt
dieser Fortschritt auch bei mir an?

Wir wollen die groBen Begriffe "entzaubern" und schauen,
wie das Handwerk und die regionale Wirtschaft zum Motor
fiir eine lebenswerte Lausitz werden — ganz ohne
Fachchinesisch.

Hier bleibt keine Frage unbeantwortet!

Foto:'Marion Junge
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Ergebnisse: Frag doch mal die Maus

m”n‘ Gemeinwohlokonomie:

Nachhaltigkeit:

* Auf Altes aufbauen, statt immer neu zu machen

* Vieles wieder verwenden

* Was man macht oder schafft, soll auch in Zukunft, also wenn wir
alle alt und grau sind noch da sein

* Sollte einen groRRen Plan fur die Zukunft haben und nicht nur
kleine einzelne Dinge bedenken

* Wenn ich etwas verbrauche, muss ich zusehen, dass ich es
ersetzen kann (Bsp. Forst- und Landwirtschaft)

* Das, was ich zum Leben brauche, nicht VERbrauchen und mit
allen teilen

* Alle nehmen bestenfalls von allem weniger (Konsum in MaRen)

*  Wir wollen in der Zukunft mindestens genauso gut oder besser
leben, wie wir es jetzt tun

o

Klimawandel:

* Bildvergleiche machen von friiher und heute (Schneeberge vs.
heutige Winter etc.)

* Temperaturwechsel sind sehr stark

* Die Erde wird wie ein Gewachshaus sehr warm, auch im Winter

* Die Zeiten zum Zelten beginnen immer friher, weil die Winter
milder und kiirzer werden
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* Das, was ich mache, soll fir alle/viele einen Mehrwert haben
* Nicht nur an den eigenen Vorteil denken, wenn wir ein Geschaft
machen

Strukturwandel:

*  Muss immer positiv Ubersetzt werden!!!
Negative Kommentare kommen dann immer noch genug

* Die guten Geschichten wollen erzahlt werden

e Zukunft zum mitgestalten

* Neue Freunde ziehen in die Region

* Viel miteinander reden, was wir brauchen und eigentlich wollen =
den groRen Plan fiir die Zukunft entwickeln (siehe Nachhaltigkeit)

*  Wir kdnnen leichter Reisen, ohne zu viel zu verbrauchen, weil viele
tolle Ideen dafiir umgesetzt werden

* Chancen erkennen und nutzen, um das Leben besser zu machen

*  Wir dndern etwas grundlegend - zum Besseren

* Jetzt kdnnen wir wirklich nach den Sternen greifen (DZA)
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Wie werden die Ergebnisse
weiterverwendet?

m Selbststandig Lausitz und Sport- und Outdoortechnologie in
der Lausitz befassen sich fortfliihrend mit den genannten
Themen und Losungsvorschlagen und greifen diese in
weiteren Veranstaltungen und Projekte auf.

m Bei weiteren individuellen Fragen zur Griindung,
Selbststandigkeit und Nachfolge sowie zu Verkniipfung von
Sport und Handwerk stehen die Handwerkskammer
Dresden und die ENO mbH jederzeit zur Verfligung.

m Die Ergebnisse von Tisch 3 sollen in Offentlichkeitsarbeit
der ENO mbh bzw. deren Strukturwandel Taskforce
einflielfen und dabei helfen, Begriffe im Strukturwandel
leicht verstandlich zu machen. Auch in weiteren
Veranstaltungen sollen hierzu Informationen gesammelt
werden.
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VERANSTALTUNGSHINWEISE

'STARYE
PARADE

STAR*PARADE MACHER MITTWOCH
Lausitzer Ideen- und Treffpunkt Handwerk
Grindungswettbewerb

=  Anmeldung lauft! = immer letzter

Mittwoch im Monat

= Regionalbiiro
WeiRwasser
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INSIDER TREFF SPORT- & OUTDOOR

Ausbildungs-Messe FORUM

= (09.05.2026 / 09:30 = September 2026

= Messepark Lobau = Bike-Park Elstra
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VOR ORT IN DER
LAUSITZ

Regionalbiiro WeiRwasser

Stral3e der Einheit 2-24 / Haus 6
02943 Weilwasser / OL

Qs +49 3576 552 10
D} lausitz@hwk-dresden.de
@ www.hwk-dresden.de/lausitz
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